ANTI-AGE LES BASES DU BIEN-ETRE RELAXANTS

MASSAGE DU VISAGE JAPONAIS
NIVEAU 2
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STAGIAIRES MAXIMUM N
@ 2 JOURS 6 PAR SESSION DE
FORMATION |
8 14 HEURES MATERIEL ET MODELES A ¥
DISPOSITION PENDANT
LA FORMATION 4 \
© 480€* |
Pour les professionnels et demandes de ‘
financement, contactez votre conseiller *TARIFS CPF NON CONCERNES
-
PRE-REQUIS DEBOUCHES VALIDATION DIFFICULTE
INDEPENDANT OU
MASSAGE FACIAL ATTESTATION DE 00000
PRESTATION AU SEIN FORMATION
JAPONAIS NIVEAU 1 ,
D'UN SPA
Traitement facial anti-rides naturel qui comprend plusieurs phases. A travers ce massage, vous stimulez et lissez la
peau grace a différentes manceuvres telles que des pressions glissées, des percussions et des effleurages.
OBIJECTIF PEDAGOGIQUE PROGRAMME DE FORMATION
« Maitriser la technique de massage facial japonais niveau 2
« Développer ses compétences dans le secteur du bien-étre JOUR 1 9H00-16H30
o Respecter et maitriser des régles d’hygiéne et de la reglementation liée au i . o
massage facial japonais niveau 2 Présentation générale )
« Proposer un service adapté aux besoins de la clientéle en la conseillant et » Présentation des stagiaires, de leurs cursus professionnels et de leurs
I'informant sur la technique enseignée attentes »
« Adapter et prendre en compte le niveau de satisfaction du client » Présentation du formateur et de son expérience
« Utiliser et vendre des produits en lien avec la prestation * Présentation de la formation, ses objectifs et de son déroulé
Partie théorique
" e Présentation de la technique et du protocole enseignés
MOYENS TECHNIQUES & PEDAGOGIQUES ¢ Indications et contre-indications dans la pratique de cette prestation
« Supports de cours théoriques o Description du matériel et des produits professionnels
« Salles de formation adaptées ¢ Regles d'hygiene, de sécurité et |égislation
« Matériel et produits professionnels mis a disposition e Protocole complet détaillant les étapes complétes du massage facial
« Modeles pour une pratique en conditions réelles Japonais niveau 2 . . X . X
e Proposer un service adapté aux besoins de la clientéle en la conseillant et
I'informant sur la technique enseignée
MOYENS D’ENCADREMENT & VALIDATION DES ACQUIS e Astuces de pro
. . . Démonstration de la technique par le formateur
« Formateur ayant au minimum 5 ans d'expérience dans le domaine du . . . ) S . N
sl o e Préparation du poste de travail en vue de I'accueil d'un client (modéle)
massage facial japonais niveau 2 Mi lication d hni d facial S 5
e Formateur ayant au minimum 2 ans d’expérience dans le domaine du ) 'se en application des techniques de massage facial Japonais niveau
bi at par le stagiaire sur modele
Llen-.e re . . . | sle du f . ¢ Rangement et désinfection du poste de travail en respectant les régles
+ Lamiseen prat}que esE e'xecutee sous e contrdle du orrr)ateur qui d'hygiéne et sécurité enseignées
jugera du degré de maitrise des techniques et des compétences du
stagiaire.
JOUR 2 9H00 -16H30
MODALITE D'INSCRIPTION*
Notre équipe de conseillers en formation se tient disponible pour toute . Echange entre les stagiaires et Ie’formateur sous forme d'un .
demande d'information pour le centre de Montpellier et Marseille par br§|nstorm|ng sur les aspects th_eorlques et pratiques de la veille
téléphone au 04 99 9219 15 ou par mail a I'adresse contact@formasud.fr et * Présentation dela ;econde pgrtle’du protocole .
pour le centre de Toulouse au 06 64 75 00 72 ou a I'adresse ¢ Pratique des techniques enseignées sur un modele
toulouse@formasud.fr e Préparation du poste de travail en vue de I'accueil d'un client (modele),
e Pratique sur modéles
DELAIS D'ACCES « Evaluation des acquis de la formation et du protocole de massage facial
Jjaponais niveau 2 sur modeéle, sous le contréle du formateur
 Tjour e Remise d'une attestation de fin de formation sous réserve de la
» Sidemande de financement, contactez votre conseiller en formation participation compléte du stagiaire a la formation et de la maitrise des
techniques et protocoles enseignés
MODALITES DE SUIVI ¢ Rangement et désinfection du poste de travail en respectant les régles
d’hygiéne et sécurité enseignées
Mise en ceuvre des phases individuelles et/ou collectives en adaptant la
durée et les modalités des besoins du bénéficiaire qui auront été analyser au
préalable (échange téléphonique, mail, entretien, convocation...)
FO-005-2

*Personnes en situation de handicap, livret disponible, vous pouvez contacter notre référent au 04 99 9219 15



